CUENI1A PUBLICA

2024

ENTIDAD FEDERATIVA DE TLAXCALA
AL 30 DE JUNIO

Bajo protesta de decir verdad declafamog que’los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente corpecipo

Informe de Pasivos Contingentes

Se informa que se tiene el registro de 42 juicios laborales integrados de la siguiente forma:

Del ejercicio 2020 se tienen catorce juicios laborales, uno se encuentra en demanda y excepciones,
ofrecimiento y admisién de pruebas, dos en etapa de desahogo de pruebas, tres en resolucion interlocutoria
y ocho en alegatos.

Del ejercicio 2021 se tienen catorce juicios laborales, uno en la etapa de conciliacién y medicién, uno en
demanda y excepciones, ofrecimiento y admision de pruebas, dos en desahogo de pruebas, ocho en
resolucién interlocutoria, uno en etapa de alegatos y uno en laudo.

Del ejercicio 2022 se han registrado siete juicios laborales, tres en demanda y excepciones ofrecimiento y
admision de pruebas, dos en desahogo de pruebas, uno en etapa de caducidad y uno en laudo.

Del ejercicio 2023 se tienen dos juicios laborales, uno en demanda y excepciones, ofrecimiento y admisién
de pruebas y uno en resolucion interlocutoria.

Del ejercicio 2024 se tienen cuatro juicios laborales, los cuales en estan etapa de emplazamiento.

Asi mismo se informa que se tienen dos juicios laborales en ejecucion de laudo: uno promovido por Ma.
Trinidad Coca Madrid y Maria Sara Armenta Diaz condenando al ICATLAX a la reinstalacién, pago de
prestaciones y salarios caidos por la cantidad de $3,217,499.39 segun acuerdo, de los cuales se tiene
considerado en el resultado del ejercicio anterior, la cantidad de $ 1,649,507.88 pesos; y otro promovido por
Rosario Ortega Cid y Ma. Esther Lopez Velazquez por el pago de $36,743.38 y $73,486.76 pesos
respectivamente.
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